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Durante 2024 y 2025 los Parques Edlicos Maldonado | & Il
continuaron consolidandose como un referente en la generacion
de energia renovable en Uruguay, aportando en conjunto mas de
743.000 MWh al sistema eléctrico y evitando una emision estimada
de méas de 345.000 toneladas de CO; en el periodo.

Estos resultados no solo reflejan la madurez operativa de ambos
parques —con 11y 9 aflos de operacion respectivamente— sino
también el compromiso sostenido con la eficiencia, la mejora
continuay la excelencia técnica en cada uno de nuestros procesos.

El fortalecimiento de las instancias de capacitaciony el crecimiento
del equipo con mayor participacion local son indicadores
concretos de una gestién responsable y enfocada en las personas.

Al mismo tiempo, reafirmamos nuestra vision de desarrollo
sostenible integrando de manera equilibrada las dimensiones
ambiental, social y de gobernanza. La definicion de una nueva area
de conservacion dentro del parque y la continuidad de los
monitoreos de biodiversidad dan cuenta de una gestion ambiental
rigurosay transparente.

Asimismo, el relacionamiento activo con la comunidad, el apoyo a
instituciones educativas y organizaciones sociales, y el
mantenimiento de canales de dialogo abiertos y efectivos
fortalecen nuestro vinculo con el territorio. Miramos hacia
adelante con la conviccion de que la transicion energética requiere
no solo generacién limpia, sino también compromiso, cercania y
responsabilidad en cada decisién que tomamos.

Este reporte presenta y resume las principales actividades de los
parques edlicos Maldonado | & Il considerando aspectos
ambientales, sociales, de gobernanzay de seguridad.

Reporte de sostenibilidad 2024 - 2025 3



Acerca de R DEL SUR S.A.y R DEL ESTE S.A.

2.1 Nuestra Misién y Vision

Nuestra Misidon

“Promover una cultura de calidad y responsabilidad social y
medioambiental a través del control, la capacitacion, la difusion
y la participacion activa de los actores (sociedad y Estado) y el
dialogo entre los sectores involucrados.”

Nuestra Vision

“Como empresa generadora de energia edlica,
energia limpia, tenemos un fuerte compromiso
con el desarrollo social y la mejora del medio ambiente.”
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Acerca de R DEL SUR S.A. y R DEL ESTE S.A.

2.2 Politica de Gestion

Desarrollamos nuestras actividades garantizando una gestion eficiente de los recursos
y la proteccion de los ecosistemas del entorno de los parques, respetando y propiciando un
desarrollo sostenible, velando por la proteccion de los recursos para las generaciones futuras.

Nuestra politica de gestion busca:

Integrar plenamente las dimensiones ambientales,

v g o I 2 del Promover la formacién y sensibilizacién
social y de recursos humanos en la estrategia de ambiental entre todos los grupos de interés.
grupo.

Gestionar la seguridad y la salud ocupacional de

Compartir el conocimiento generado en el marco
forma proactiva.

del seguimiento ambiental de los parques.

Asegurar el cumplimiento de la legislacion _ _ » o
vigente, asi como las obligaciones ambientales Incentivar la aplicacion de buenas practicas
asumidas. ambientales y de relacionamiento comunitario.

Integrar los valores de las Normas de Desempeno
de la Corporacién Internacional de Financiamiento
(IFC) alas conductas de gestién y administracion.

Establecer una comunicacion efectiva, transparente
y cercana, que propicie la participacion y el dialogo
constructivo con los grupos de interés.

, ., . Contribuir al desarrollo local, econdmico y social
Implantar un sistema de gestion ambiental y . a . .
. . . . de las comunidades de las areas de influencia de
social que permita la mejora continua. .
las operaciones.
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Acerca de R DEL SUR S.A. y R DEL ESTE S.A.

2.3 Gobierno corporativo

20%

80%

Maldonado Renovables SL
Capitales Espaholes

. Consitak S.A.
Capitales Uruguayos

Gestidon de explotacién por parte
de SMARTENER SL

R del Sur S.A. es la razéon social del Parque
Edlico Maldonado |, asi como R del Este S.A. es
la del Parque Edlico Maldonado Il. Ambas son
"SPV's" (Special Purpose Vehicle - Sociedad de
propdsito especifico) cuyo Unico proposito es la
generacién de energia renovable de fuente
edlica por medio de su capacidad instalada y de
acuerdo con los respectivos PPA's (Power
Purchase Agreement) contratados con la
Administracion Nacional de Usinas y
Transmisiones Eléctricas (UTE) con unavigencia
de 20 anos.
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Acerca de R DEL SUR S.A. y R DEL ESTE S.A.

2.4 Parques edlicos Maldonado | & I

Los Parques Edlicos Maldonado | & Il
son proyectos de generacion de energia
renovable. En conjunto cuentan con 50
aerogeneradores con capacidad nominal
de 2MWh cada uno, es decir, representan
un total de capacidad instalada de 100MWh.

Se encuentran ubicados en la Sierra de los
Caracoles en los departamentos de
Maldonado y Lavalleja y su principal acceso
es a través de la ruta 39, KM 34.500,
transitando 12 kms. por camino vecinal.

Maldonado | Maldonado I

Tecnologia Siemens Gamesa Tecnologia Siemens Gamesa
Numero de aerogeneradores: 25 Numero de aerogeneradores: 25
Potencia instalada: 50MW Potencia instalada: 50MW

Modelo: G97 Modelo: G114

Fecha de inicio de operaciones: 2014 Fecha de inicio de operaciones: 2016
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Colaboradores
3.1 Nuestro Equipo

Fuerza laboral-

2024 - 2025
Smartener, SL
Gestor de Explotacion
2024 2025
Hombres 12 18 Gerente General
Mujeres 2 2 Asesor Seguridad y Asesor Ambiental
Salud en el trabajo (Estudio de Ingenieria
XABAG Ambiental)
Locales 11 17 ¢ )
Encargado de monitoreos
Asesor en Salud
Total 14 20 . e biolégicos (Biélogo Juan
Ocupacional (MED SITE) C. Rudolf)
Asesor Tn afpectos d(:z Asesor Social
RRH':: ): :.2: ;T(;is)tudlo (Rivero-Quirino)
uriai
Trabajadores
[ |
2024 [ ) Loca|es Office Manager Responsable financiero
® Otros - —
Operarios Especializados Asesor en liquidacién de
2025 remuneraciones al personal
Subcontratos O&M (DITAN)

(Principales: SGRE, CIEA)

(*)Se incluye personal de la propiedad y personal fijo de
Siemens Gamesa Renewable Energy asignado a los parques.
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Colaboradores

3.2 Capacitacion

Formaciones impartidas al personal de los parque
eodlicos Maldonado | & Il en el periodo 2024-2025.

2024 2025

234 229

17 32

Formaciones
Salud Ocupaci

Formaciones realiza
Centro de Formacion
para técnicos

Campanas corporativas

Ambiental y social

Formacioén en el exterior

Otros
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Colaboradores

3.3 Politicas de RRHH, cddigo de conducta, mecanismo de quejas
y supply chain

R del SUR y R del Este cuentan con politicas de
RRHH, reglamento interno, cédigo de conducta
y mecanismo de quejas que son difundidos entre
nuestros colaboradores, tanto propios como
tercerizados.

Desde el ano 2023 se realizan anualmente
encuestas de clima laboral con el fin de conocer
la percepcién de los empleados e identificar
posibles areas de mejora.

Durante los afos 2024 y 2025 se llevaron
adelante cuatro encuestas de clima laboral al
personal del parque y de las oficinas de
Montevideo que incluian aspectos tales como:

Registro ante la seguridad social, Conocimiento sobre

derechos laborales, Realizacion y remuneracion de
horas extras, Disponibilidad de elementos de trabajo,
Recepcion de capacitaciones normativas,
Conocimiento de instancias bipartitas entre la
empresa y sus trabajadores, Conocimiento del codigo
de conducta, Conocimiento del mecanismo de quejas

Los resultados de dichas encuestas fueron analizados
por nuestro asesor en asuntos laborales, el estudio BKZR.

En funcion de los resultados recabados se arribd a las siguientes conclusiones:

El establecimiento de un

ambito bipartito para el

dialogo sobre la salud y
seguridad de los empleados

refuerza aiin mas el compromiso
de la empresa con la creacion
de un entorno laboral
respetuoso y seguro.

La empresa cuenta con

un procedimiento adecuado
y efectivo para atender de
manera inmediata cualquier

duda o inquietud que los

trabajadores puedan plantear

respecto a sus derechos
laborales.

La empresa ha
demostrado un compromiso
solido con el cumplimiento

de la normativa laboral
vigente y con el bienestar
de sus empleados.

Se evidencia que las
politicas implementadas en
areas claves como el registro
ante la seguridad social, la
remuneracion de horas extras, la
entrega de elementos de proteccion
personal y la puntualidad en el pago
de salarios se estan llevando a
cabo de manera adecuada
y conforme a lo exigido
por la ley.

El hecho de que
todos los trabajadores estén
informados sobre sus derechos
laborales, el codigo de conducta,
y los canales de queja demuestra
que la empresa ha establecido
una comunicacion efectiva,
directa y transparente.
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Colaboradores

En 2025 se realizaron mejoras edilicias en el edificio de oficinas de los parques
para mayor confort de los trabajadores, asi como nuevos espacios comunes
para fomentar la integracion de los trabajadores tanto propios como del personal
fijo del principal contratista que trabaja en parque.
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Colaboradores

3.4 Seguridad y Salud Ocupacional

En los parques edlicos Maldonado | & Il estamos  El cuidado de la Seguridad y Salud de todas
comprometidos con la seguridad y salud de las personas que desempefan tareas en
nuestro personal en todas las actividades que  nuestras instalaciones es para nosotros un
realizamos, asi como con nuestros contratistas  valor primordial y para ello:

y proveedores.

Fundamentamos todas nuestras acciones buscando
preservar la integridad fisica y la salud de nuestros
colaboradores.

-
o

Promovemos la ejecucién de las actividades de la forma
mas segura, implementando las medidas necesarias
para preveniry proteger alos colaboradores.

-~
-
-~
.

Consideramos en todas nuestras instalaciones el estricto
cumplimiento de las normas en materia de seguridad.

-~
S
.
.

Reducimos condiciones inseguras en todas las
areas de trabajo.

—

Proporcionamos los medios y recursos para que las
actividades puedan ser ejecutadas de manera segura.

35 33 Total auditorias de seguridad

24 206 Observaciones i

1 O Numero de incidentes
de seguridad
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Colaboradores

Salud y bienestar

R del SUR y R del ESTE cuentan con un Programa de Salud Ocupacional que tiene como objetivo
garantizar la salud, integridad fisica y la vida de los trabajadores y que contempla:

Evaluacién y seguimiento
semestral de las
condiciones de trabajo.

Campanas de difusién con
temas vinculados a la salud.

Vigilancia de la Salud de
los trabajadores mediante
confeccion de historia
clinica medico laboral.

Programa
de Salud
Ocupacional

Capacitaciéon de salud con
temas vinculados a los
riesgos detectados.

Durante el periodo informado se han realizado campanas de salud sobre las siguientes tematicas:

DiA MUNDIAL DE LUCHA CONTRA DIA MUNDIAL DE LA VISION

EL CANCER DE MAMA

9 DE OCTUBRE

DIA MUNDIAL
DE LA securipap | TRABAJO A LA

¥, SALUD ENEL INTEMPERIE
TRABAJO 2025 Cuida tu salud en condiciones extremas

Reporte de sostenibilidad 2024 - 2025
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Colaboradores

Plataforma informatica
propia para gestion de
Ingreso a los parques

En el segundo semestre de 2025 se inicio el
desarrollo de una plataforma informatica
propia para gestionar las habilitaciones de
empresas, personas y vehiculos para el
ingresoalosparques.

4

=
—_—
—
m
I
I
-
-

La misma se pondra en funcionamiento en
el correr del ano 2026 y supondra una
mejora importante para la sistematizacion
de los controles para ingresar a los
parques.
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Medioambiente
4.1 Compromisos ambientales

En R del SUR y R del ESTE reafirmamos
nuestro compromiso con el cuidado del
medio ambiente desarrollando acciones
gue minimicen y mitiguen los impactos
que genera nuestra actividad.
Mantenemos un firme compromiso con
el uso eficiente de los recursos utilizados
en nuestras operaciones y la preservacion
de la biodiversidad del area donde operamos.

Sombras
(en Maldonado Il)

Paisaje

En cumplimiento de los compromisos
ambientales asumidos, en febrero de 2025 se
presentd la solicitud de renovacion de la
Autorizacion Ambiental de Operacion para
los parques Maldonado | & II.

Consumo de energia y
emisiones de CO:q evitadas

Aspectos ambientales
monitoreados anualmente

Mantenimiento de
camineria (aridos)

Residuos peligrosos

Uso y reciclaje de materiales

4.2 Reduccidén de emisiones

Estimacion de reduccion de emisiones evitadas en equivalente a toneladas de COz:

2024 1 77870 tons.

2025 167.284 tons.

VCUs en proceso de verificacion de ambos parques periodo 2022 a 2024: 412.244 tons.

Biodiversidad

Incidentes ambientales

Mortalidad de aves y
mamiferos voladores

Reporte de sostenibilidad 2024 - 2025
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Medioambiente

4.3 Consumo de agua, energia y aridos

Energia
En el periodo 2024-2025 el consumo de energia de los parques fue de 452 MWh.

El consumo se produce Unicamente cuando los parques estan detenidos por
falta de recurso edlico, lo que representa un 0,06% del total generado.

Aridos
En el periodo informado, se realizaron tareas de mantenimiento de la camineria

interna de los parques Maldonado | &ll que representa aproximadamente unos
25 kms lineales. Para dichas tareas se utiliz un volumen total de 250 m® de tosca.

2024 110m® 2025 140m?

Agua

En 2024-2025 el consumo de agua para abastecer el edificio de oficinas de los
parques edlicos Maldonado &Il fue en promedio de 4.33 m® mensuales. El
agua consumida proviene de una perforacion autorizada por la Direccion
Nacional de AGUA (DINAGUA -RM 520/2021).
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Medioambiente

4.4 Biodiversidad

En R del SUR y R del ESTE reafirmamos nuestro compromiso de preservar la biodiversidad del area

de operacion de los parques Maldonado | & II.

Como parte de ese compromiso, los parques realizan un monitoreo conjunto de la Biodiversidad y

mortalidad en temporada calida (primavera y verano).

Dichos monitoreos buscan:

Caracterizar las comunidades de aves

Detectar especies sensibles de aves y quirépteros
Relevar la presencia de especies de tetrapodos no voladores
Registrar eventos de mortalidad de aves y quirdpteros

Los ambientes considerados son:

Pradera cima
Bosque nativo serrano
Pradera media

Se resumen a continuacion las principales conclusiones del Ultimo periodo de monitoreo:

Primavera 24 — Verano 25.

Se han realizado las campanas correspondientes a la
"'temporada célida"' 2024 — 2025, que integran el noveno
periodo consecutivo de monitoreo conjunto de los parques
Maldonado |y I, abarcando aspectos de la biodiversidad de
tetrapodos y de lamortalidad de aves y quirépteros.

Se identificaron un total de 97 especies de aves. No se
detectaron nuevas especies, aunque si cinco que
estuvieron ausentes por diferentes periodos de tiempo.
Acumulando la informacion sobre la riqueza especifica
hasta el presente, el valor es 136. En el transcurso de los
censos se identificaron un total de 46 especies y 426
individuos. Los valores son semejantes a los de los
periodos anteriores.

Hay 10 especies que acumulan dos periodos ausentes, tres
que acumulan tres, siete acumulan cuatro, cinco que
acumulan seis, cuatro acumulan siete y dos estan ausentes
desde el establecimiento de la Linea de Base. El esfuerzo de
campo no fue el mismo en los tres Ultimos monitoreos.
Ninguna de las ausentes esta integrada a las listas de
especies "con problemas de conservacion" consideradas.
Una de las ausentes es migratoria (Residente Estival), y ha
alternado ausenciasy presencias.

En el componente Bosque serrano, a partir del tercer
monitoreo hay una tendencia a la baja en la riqueza
especifica (y en la representacion de migrantes) mas o
menos constante. En el noveno monitoreo se alcanza un
nuevo minimo. El dato es significativo, aunque se daen

un componente ambiental en el cual la incidencia de la
presencia del parque es, sin lugar a dudas, menor a la de
otras actividades productivas (agricolas, forestales y
ganaderas) del entorno, en manos de terceros.

En la Pradera cima se percibe que el valor de riqueza queda
comprendido en el rango de variacion histérico. El ambiente
no tiene una comunidad ornitoldgica definida y estable, es
sitio de pasaje y estadia méas o menos limitada en el tiempo,
de numerosas especies procedentes de ambientes
aledanos. Es el componente ambiental mas directamente
influenciado por la presencia del parque.

En la Pradera media los valores fluctian dentro del rango
observado anteriormente. Luego de dos periodos
consecutivos en los que se advirtid una tendencia a la baja
en la representacion de migrantes, se detectd un aumento
en el octavo monitoreo, y una nueva baja en el noveno (el
valor de todas formas se encuentra contenido dentro del
rango histérico). Al restringirse los muestreos a dos
campanas en la "temporada célida" las mismas pueden
ubicarse antes de la llegada o después de la partida de
algunas especies.

El area de estudio mantiene una alta diversidad, que varia
sensiblemente a lo largo del tiempo, y en los diferentes
componentes ambientales. En diversas oportunidades se
han verificado tendencias en alguno de los parametros
considerados, pero no se han mantenido a lo largo del
tiempo. Los cambios mas trascendentes se observan en el
componente ambiental mas alejado y menos vinculado a la
presencia y funcionamiento del parque edlico (bosques
serranos).
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Medioambiente

La riqueza de especies correspondiente a los grupos
sensibles acuaticas y rapaces se mantiene estable, con
variaciones esperables. No ocurre lo mismo con las
migratorias. A partir del establecimiento de la Linea de Base
se percibié una tendencia a la baja, pasaron de ser 26 a 12
en el tercer monitoreo. En el cuarto monitoreo se detectaron
16 y en el quinto 14. La cantidad se mantuvo estable en los
monitoreos sexto, séptimo y octavo, y vuelve a bajar (a 13)
en el estudio actual.

Dos de las aves incluidas en categorfas de amenaza de
UICN estuvieron representadas, una en forma continua y
una reapareciendo en el periodo actual. Otras dos especies
solo fueron detectadas en el estudio de base (con un area
de estudio diferente).

17 especies alguna vez detectadas en el area de estudio,
son Prioritarias para la Conservacion en Uruguay. En el
estudio actual se detectaron 11 de ellas. Hay cinco especies
que, habiendo estado representadas en la Linea de Base,
no se las detecté posteriormente.

Seis de las 11 especies de quirépteros reportados en la
Linea de Base han estado presentes en todos los
monitoreos; dos especies solo fueron detectadas en los
estudios para establecer la Linea de Base. Las tres
restantes han tenido detecciones esporadicas. La
comunidad actual de quirdpteros parece ser bien conocida
y presentarse estable, con variaciones esperables. Todas
las especies son de Preocupacion Menor (LC) para UICN y
no son consideradas Prioritarias para la Conservacion en
Uruguay. Tres de las especies son migratorias e integran el
conjunto de especies confirmadas todos los anos.

No se observaron cambios significativos en el indice de
Actividad ni en el Patrén de Actividad de los quirépteros, en
los componentes ambientales analizados.

Las variaciones no se consideran significativas ya que se
muestrean dos noches por estacion y no necesariamente en
las mismas fechas y con las diferencias climaticas
particulares de los dias en cuestion.

No se detecta afectacion especifica a la presencia de
quirépteros ni de quirdpteros migratorios por la presencia y
funcionamiento del parque.

La lista de fauna tetrapoda (no voladora) registrada en el
area de estudio, en el transcurso del noveno monitoreo
abarca 29 especies (nueve anfibios, ocho reptiles y 12
mamiferos no voladores). El total acumulado (a partir del
establecimiento de la Linea de base) es 48 especies (13 de
anfibios, 18 de reptiles y 17 de mamiferos no voladores). En
el noveno monitoreo no se detectaron especies nuevas.

El Unico anfibio incluido en la lista de Especies Prioritarias
para la para la Conservacion en Uruguay y se ha mantenido
representada en todos los periodos de Monitoreo al igual
que las dos especies de reptiles en la misma situacion. De
los ocho mamiferos seis se mantuvieron, una estuvo
presente exclusivamente en el sexto monitoreo y la Ultima
alterna presencias y ausencias.

La fauna de tetrapodos no voladores del area de estudio se
mantiene estable, con variaciones esperables.

En el noveno monitoreo no se detectaron (por segundo ano
consecutivo) eventos de mortalidad ni de aves ni de
quirdpteros. Las caracteristicas del tipo de relevamiento de
mortalidad no permiten extraer conclusiones al respecto de
lo observado.
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Medioambiente

Area de conservacion

En 2025 se definid una nueva area de conservacion que abarca aproximadamente 10 has. ubicadas
en el sur del parque edlico Maldonado |, esta conformada por dos poligonos de 4,56 hasy 5,57 has. La
composicion ambiental incluye matorral serrano, bosque serrano y areas de pradera natural. Se
observan también afloramientos rocosos ubicados proximos ala cima.

Se establecid un plan de monitoreo que permitira evaluar la evolucion de los valores ambientales
contenidos, através de la definicion de indicadores adecuados y los planes de manejo del area.

Se mapearan los diferentes componentes ambientales y se establecera el porcentaje del area
correspondiente a cada uno.

Se obtendran los listados cualitativos de fauna tetrapoda (anfibios, reptiles, aves y mamiferos)
representada, a traves de un trabajo de campo especifico y de la consulta de los antecedentes de
relevamientos enlos parques Maldonado | & 1.

Se consideraran 4 indicadores:

N

Evolucion de la
riqueza de
fauna tetrapoda
contenida.

Presencia/Ausencia B

del elenco de especies Evaluacion
de aves indicadoras cuantitativa de la
del ambiente fauna ornitologica.

Matorral Serrano.
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Medioambiente

4.5 Gestion de Residuos, Shadow Flicker y bienes culturales

Residuos

Los parques edlicos Maldonado | & Il cuentan con
un area donde se acopian los repuestos y los
residuos generados en las tareas de operacion y
mantenimiento.

Los residuos son gestionados por empresas
autorizadas por la autoridad ambiental.

Los parques cuentan con el equipamiento .
necesario para actuar adecuadamente en caso
de contingencia.

Shadow flicker

En Maldonado Il se realiza un control Cantidad Cantidad de Cantidad de horas
de parpadeo sobre viviendas o G aerogeneradores parada
. de parada involucrados
mediante sensor de sombras
instalado en el aerogenerador 10.

La condicién de funcionamiento 2024 292 14
establecida en la configuracion del

equipo es la del limite de afeccion de

sombras maximo de 30 minutos 2025 588 14
diariosy 30 horas anuales.

Bienes culturales

En 2024y 2025 se realizaron los controles periddicos de los muros de piedra seca presentes en los parques
edlicos Maldonado | &ll. En dichas inspecciones se verificd que los muros no se han visto afectados.
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Comunidad
5.1 Relacionamiento con la comunidad

Los parques Maldonado | & Il cuentan con un Plan de Participacion de Actores Sociales que guia el
relacionamiento del emprendimiento con la comunidad de su area de influencia y actores interesados.
El Plan contiene una serie de programas y contribuye como guia al desarrollo de acciones de
divulgacion de informacion, consulta, involucramiento y gestion de la participacion de actores sociales.

El plan se construy6 con tres pilares base que se enfocan en la difusion de informacion y consulta
a las comunidades.

Programa de
Comunicacion Activa

Plan de
Participacién
de

Actores Sociales Programa de

Gestion de visitas de
Reclamos Externos Centros Educativos

El Plan de Participacion de Actores Sociales, y las actividades que se llevan a cabo, fueron definidos
en base a los resultados de varios estudios realizados en el area de influencia del emprendimiento
durante la etapa de construccion de ambos parques, a la experiencia durante la etapa de operaciones;
y las diferentes politicas de gestion de la empresa articuladas por la Norma de Desempenio 1 del IFC.
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5.2 Acciones con grupos de interés
Visitas de centros educativos

Durante el periodo informado se recibieron visitas
de instituciones educativas a las instalaciones de
los parques.

Setiembre 2025: Visita de alumnos de 1er ano
de primaria del Instituto Latinoamericano.

Luego de la visita se realiza una encuesta a un
representante de los visitantes para que pueda
evaluar la visita y hacernos llegar comentarios o
sugerencias de mejora.

CANTIDAD DE 2024 109
VISITANTES 2025

Agosto de 2024: visita de alumnos de 6to ano de
primaria del colegio Woodside de Punta del Este.

Donacién escuela N°34 de Rio Negro

Recibimos de la Escuela N°34 de departamento de Rio Negro una solicitud de donacion de equipos
de videovigilancia con camaras de seguridad ya que se habia visto en varias oportunidades
amenazada por hurtos y destrozos del local escolar.

En agosto de 2025 se concretd la donacion del equipamiento, lo que fue muy bien recibido por los
ninos y lacomunidad educativa toda.

Donacién material para el club de basket PANTERAS de
San Carlos

En octubre de 2025 colaboramos con el equipo de
basketball PANTERAS con la donacién de material de
entrenamiento.

El equipo compite en la liga de basket de Maldonado a
nivel de formativas desde nifos de 5 hasta jovenes de
20 anos, y también con grupo de Mayores.

instagram.com/panterasbbc NS4

iFELICITACIDNESE
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Colaboracion Fiesta Nacional de Espana

Como ya es habitual, cada ano, tanto en 2024

como en 2025, realizamos una donacion a la
Embajada de Espana para colaborar con la
preparacion de la Fiesta Nacional de Espana.

Programa de comunicacién activa Gestion de Reclamos Externos

Se puso en conocimiento de los stakeholders el Contamos con un mecanismo de quejas para el
reporte de sostenibilidad 2022-2023 a través de publico en general para recibir y gestionar
distintos medios (pégina web e email con invitacion reclamos, Sugerencias O comentarios a través
para visitar las instalaciones del parque). de nuestra pagina web y a través de buzoneras

’ o . » instaladas en las instalaciones de los parques.
A su vez, se prepar0 un triptico con la informacion

mas relevante del reporte de sostenibilidad y el

. ARG . 2025
mismo se distribuyd fisicamente en el area de 2024
influencia del parque. Reclamos stakeholders 0 1
Reclamos solucionados 100%

Socializacion de valores ambientales y patrimoniales

Durante las visitas y como parte de nuestro compromiso de socializar los valores ambientales y
patrimoniales presentes en los parques Maldonado | & Il el guia comparte con los visitantes
informacion sobre el Area de Regeneracion Asistida (ARA), los Ecosistemas relevantes presentes en
el areadel parque asi como la valorizacion de los muros de piedra seca presentes.

En la sala de visitas del edificio de oficinas contamos

con banners informativos para facilitar la difusion de
dichainformacion.
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5.3 Vias de comunicacion

Uno de los pilares del Plan de Actores Sociales de los parques edlicos Maldonado 1&ll es el programa de
Comunicacion Activa, que tiene como objetivo lograr una comunicacion eficaz y efectiva con los
principales interesados por la operativa del proyecto, fomentando el dialogo y la participacion de los
grupos de interés.

Para facilitar la interaccion y construir relaciones de confianza con la comunidad, ponemos a disposicion
los siguientes canales:

Paginas web: www.rdelsur.com.uy www.rdeleste.com.uy

Teléfono: +598 26007201

Oficinas en Montevideo: Gabriel Otero 6462 oficina 207

Oficinas en los parques edlicos: Ruta 39, Km 34.500 (12 Km por camino vecinal)

Buzoneras ubicadas en las instalaciones de los parques.

Por cualquiera de estas vias se pueden gestionar reclamos, sugerencias o comentarios.

6. Indicadores Clave

Energiafacturada 2024-2025 743.244 Mwh
Reduccioén estimada de CO, 2024-2025 345.154 tons.
Inversion total USD 200 Millones

Anos de operacion PE Maldonado | 11 anos

Anos de operacion PE Maldonado |l 9 anos
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